
RHAGLEN WAITH SYLFAENOL AR GYFER Y BWRDD UCHELGAIS

Categori Gweithred

Amserlen
(Chwarteri, 
blwyddyn 
galendr)

Cyfrifoldeb Statws RAG

 Cymeradwyo "Rhaglenni" ar gyfer 
Cynllun Twf Gogledd Cymru. (3 Maes 
Thematig Allweddol a 4 Hwylusydd 
Allweddol).

Ch1 2019 Cyd-bwyllgor

 Asesu'r opsiynau a chytuno ar ffordd 
ymlaen ar y gyllideb o £240 miliwn 
sydd gael gan Lywodraeth y 
DU/Llywodraeth Cymru i gyflawni'r 
Cynllun Twf. (Cynllun Gweithredu 
Drafft)

Ch1 2019 Cyd-bwyllgor

 Adolygu Achosion Busnes Amlinellol i 
gyd-fynd â'r ymrwymiad yn y Cynllun 
Gweithredu Drafft.

Ch1 2019 Y Grŵp Cefnogaeth 
Weithredol

 Sesiynau Herio gyda Gweinidogion o 
Lywodraeth y DU a Llywodraeth 
Cymru.

Ch1 2019 Cynrychiolydd o'r 
Cyd-bwyllgor gyda 
Gweinidogion 
Llywodraeth y DU a 
Llywodraeth Cymru

 Cymeradwyo Cynllun Gweithredu'r 
Cynllun Twf.

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor

 Cytuno ar lefel briodol a chymesur o 
asesu a gwerthuso achosion busnes ar 
gyfer prosiectau'r cynllun twf. 

Ch2 2019s Cyd-bwyllgor / 
Llywodraeth y DU / 
LlC

 Cymeradwyaeth ffurfiol i Benawdau'r 
Telerau ar gyfer y Cynllun Twf. 

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor / 
Llywodraeth y DU / 
LlC

Bydd angen ystyried 
hyn fel mater a allai 
olygu cael 
penderfyniad y 
Cynghorau unigol ar 
yr adeg briodol.

Penawdau'r 
Telerau

 Cytuno ar y "cynlluniau ar yr ochr" 
gyda LlC neu MoUs (er enghraifft 
Trafnidiaeth, eiddo, Twf Busnes, 
Sgiliau i gyflawni'r Weledigaeth Twf).

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor / LlC

 Ffurfio'r Cyd-bwyllgor yn ffurfiol. Ch1 2019 Corff Atebol
 Trefniadau ymarferol ar gyfer y Cyd-

bwyllgor.
Ch1 2019 Corff Atebol / Cyd-

bwyllgor

 Cytuno ar Gylch Gorchwyl ac 
ymgysylltiad gyda'r Grŵp Arweinwyr 
Busnes (bwrdd ymgynghorol y sector 
preifat).

Ch1 2019 Cyd-bwyllgor

 Adnabod a chytuno ar raglen waith 
chwe mis ar gyfer y Cyd-bwyllgor. 

Ch1 2019 Cyd-bwyllgor

Llywodraethu

 Adnabod cylch gorchwyl cychwynnol 
ar gyfer is-bwyllgorau, yn benodol yr 

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor



is-bwyllgor trafnidiaeth a'r is-bwyllgor 
digidol.

 Adnabod cylch gorchwyl cychwynnol 
ar gyfer yr is-bwyllgorau "anffurfiol" 
(Sgiliau a Chyflogaeth, Safleoedd ac 
Eiddo, Busnes ac Arloesi, Twristiaeth).

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor

 Adnabod a dewis yn derfynol y Corff 
Atebol ar gyfer GA2.

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor

 Cytundeb ar Drefniadau Craffu. Ch2/Ch3 2019 Cyd-bwyllgor a 
Trefniadau craffu'r 
Cynghorau 

 Ymgymryd â phroses benodi 
gyhoeddus ar gyfer y Grŵp Arweinwyr 
Busnes. 

Ch3 2019 Cyd-bwyllgor

 Adnabod, adolygu a chytuno ar 
gyllideb dros 3 blynedd a 
chyfraniadau gan yr holl bartneriaid. 

Ch1 2019 Corff Atebol / Cyd-
bwyllgor

Bydd cynnydd mewn 
cyfraniadau yn 
faterion a gedwir i’r 
Partïon

 Cytuno ar gyllideb ar gyfer y Corff 
Atebol. 

Ch1 2019 Cyd-bwyllgor

 Cytuno ar y sefyllfa gyda NNDR a 
chyfalafu. 

Ch2 2019 Swyddogion Adran 
151 / Corff Atebol / 
Cyd-bwyllgor

Cyllid

 Adnabod a chytuno ar ofynion 
benthyca'r Awdurdodau Lleol.

Parhaus Swyddogion Adran 
151 a Swyddogion 
Monitro / Corff 
Atebol / Cyd-
bwyllgor

 Cytuno ar y broses recriwtio ar gyfer 
Cyfarwyddwr Rhaglen. 

Ch1 2019 Cyd-bwyllgor / Corff 
Atebol 

 Penodi Cyfarwyddwr Rhaglen. Ch2 2019 Cyd-bwyllgor
 Cytuno ar ddyluniad a strwythur y 

Swyddfa Rhaglen.
Ch2 2019 Cyd-bwyllgor / Corff 

Atebol 
 Cytuno ar Gais Capasiti Sefydliadol 

ESF i gefnogi gyda gwaith y Swyddfa 
Rhaglen. 

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor / Corff 
Atebol 

Swyddfa 
Rhaglen

 Penodi Rheolwyr Rhaglen o fewn y 
Swyddfa Rhaglen.

Ch3 2019 Cyd-bwyllgor / Corff 
Atebol

 Cytuno ar y Broses Cymeradwyo 
Prosiectau (a'r broses ddirprwyo). 

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor / 
Llywodraeth y DU / 
LlC

 Cytuno ar brosiect Rhwydwaith 
Busnes Gogledd Cymru a'r Cynllun 
Gweithredu.

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor

 Cyflwyno’r prosiect LFFN. Ch2 2019 
ymlaen

Cyd-bwyllgor

 Datblygu Modelau Busnes Pum Achos 
ar gyfer Prosiectau'r Cynllun Twf.

Ch2/Ch3 2019 Cyd-bwyllgor

Strategaethau a 
Phrosiectau a 
Gomisiynwyd

 Cymeradwyo'r Cynllun Sgiliau a 
Chyflogaeth.

Ch3 2019 Cyd-bwyllgor

Cyfreithiol a 
Chaffael

 Datblygu Templed o Gytundeb 
Ariannu i alluogi trosglwyddo arian y 

Ch2 2019 Corff Atebol / 
Swyddogion Adran 



Cynllun Twf i Awdurdodau Arweiniol y 
Prosiectau sy'n derbyn yr arian. 

151 / Monitro / Cyd-
bwyllgor

 Cytuno ar gynllun prosiect ac 
amserlen i fabwysiadu Cytundeb 
Llywodraethu 2.

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor / 
Swyddogion Monitro

 Mabwysiadu Cytundeb Llywodraethu 
2.

Ch2/Ch3 2019 Materion a gedwir i’r 
Partïon

 Cytuno ar Strategaeth Gaffael y 
Cynllun Twf.

Ch3 2019 Cyd-bwyllgor / Corff 
Atebol

 Datblygu Cofrestr Risg y Rhaglen. Ch1 2019 Cyd-bwyllgorMonitro ac 
Arfarnu  Cytuno ar Gynllun Monitro ac Arfarnu. Ch1 2019 Cyd-bwyllgor

 Datblygu a chytuno ar gynllun 
ymgysylltu â busnesau a 
rhanddeiliaid. 

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor

 Datblygu a chytuno ar gynllun 
ymgysylltu â busnesau a rhanddeiliaid 
gwleidyddol.

Ch2 2019 Cyd-bwyllgorYmgysylltu a 
Chyfathrebu â 
Rhanddeiliaid

 Cytuno ar Gynllun a phrotocol 
Cyfathrebu. 

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor

 Edrych i mewn i swyddogaethau 
strategol allweddol ar lefel ranbarthol 
a fydd yn helpu i gefnogi gweithrediad 
y cynllun a gweithgareddau datblygu 
ehangach. 

Parhaus Cyd-bwyllgor / 
Llywodraeth y DU / 
LlC

Swyddogaeth 
Ranbarthol 
Strategol  Cytuno ar brotocol gyda Gweinidog 

Gogledd Cymru a'r Pwyllgor Sefydlog 
Rhanbarthol newydd.

Ch2 2019 Cyd-bwyllgor / 
Gweinidog Gogledd 
Cymru / Pwyllgor 
Sefydlog 
Rhanbarthol

Rheoli Cyflawni
 Pob Bwrdd Prosiect yn ei le i gydlynu 

cyflawni'r prosiectau sydd wedi'u 
comisiynu.

Parhaus Arianwyr y 
Prosiectau


